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Bitte tragen Sie Ihren Namen bei dem Thema an, das für Sie die höchste Priorität besitzt bzw. formulieren Sie einen eigenen Themenvorschlag am Ende der Tabelle. Kennzeichnen Sie hierzu Ihre Themenwünsche mit Prioritätsangabe (von 1 (hoch) bis 3 (niedrig)). Sie dürfen max. 3 Themen wählen. 


	Nr.
	Studierende
	Thema

	1
	
	Determinanten des Stresserlebens von Jugendlichen in der beruflichen Ausbildung – eine quantitative Analyse mit dem AID:A-Datensatz.

	2
	
	Zur Messung demokratischer Kompetenzen von Jugendlichen – ein systematisches Literaturreview.

	3
	
	Erprobung und (kritische) Reflexion der Authentizität von Videovignetten zu Peer-Einflüssen auf die Berufswünsche von Jugendlichen im beruflichen Übergangssektor.

	4
	
	Zum Einfluss der sozialen Herkunft auf die Berufswünsche von Jugendlichen – ein systematisches Literaturreview.

	6
	
	Berufliche Entscheidungsunsicherheit von Jugendlichen im Übergangssektor: Eine quantitative Analyse anhand von QUIS-Daten.

	7
	
	Berufsorientierung im Übergangssektor aus Sicht von Lehrkräften: Eine quantitative Analyse anhand von QUIS-Daten. 

	8
	
	Beutelsbacher Konsens in der kaufmännischen Ausbildung – Eine Dokumentenanalyse.

	9
	
	Eigener Themenvorschlag:
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